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ANEXO II

(a que se refere o art. 2º e 3º da portaria)
MASP NOME DO SERVIDOR CARGO NÍVEL GRAU NOVO NÍVEL NOVO GRAU VIGÊNCIA

5473319 LUCIANA MARIA SILVA AST 5 D 5 E 06/04/2017
5473319 LUCIANA MARIA SILVA AST 5 E 5 F 08/04/2019
5473319 LUCIANA MARIA SILVA AST 5 F 5 G 08/04/2021
5473319 LUCIANA MARIA SILVA AST 5 G 5 H 09/04/2023
5473319 LUCIANA MARIA SILVA AST 5 H 5 I 10/04/2025
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PORTARIA FUNED N.º 48, DE 09 DE JUNHO DE 2026
Dispõe sobre providências para a Progressão de servidores da Fundação Ezequiel Dias - FUNED, em Carreiras do Grupo de Atividades de Saúde do 
Poder Executivo de que trata o art. 17, parágrafo único, da Lei n.º 15.462, de 13 de janeiro de 2005.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO EZEQUIEL DIAS-FUNED, considerando o disposto no art. 17, da Lei n.º 15.462 de 13 de janeiro de 2005,
Resolve:
Art. 1º Fica formalizado, conforme disposto no artigo 17 da Lei Nº. 15.462, de 13 de janeiro de 2005, a progressão em carreiras do Grupo de 
Atividades de Saúde dos servidores elencados no Anexo Único desta Portaria, conforme novo posicionamento descrito.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos à respectiva vigência.

FELIPE JOSÉ FONSECA ATTIÊ
Presidente da Fundação Ezequiel Dias

ANEXO ÚNICO

MASP NOME DO SERVIDOR CARGO NÍVEL 
ATUAL

GRAU 
ATUAL

NOVO 
NÍVEL

NOVO 
GRAU VIGÊNCIA

13446976 GRAZIELLE ANDRE BATISTA TST 5 A 5 B 27/05/2026
11809787 JERONIMO LUIS COSTA TST 5 B 5 C 26/05/2026
11964566 MYRIAN MORATO DUARTE AST 5 E 5 F 21/05/2026
11699063 GLAUCO DE CARVALHO PEREIRA AST 5 C 5 D 04/06/2026
11702917 PAULA LADEIRA ORTOLANI AST 4 E 4 F 04/06/2026
11685583 LEONARDO ROCHA DE OLIVEIRA NORONHA TST 4 C 4 D 04/06/2026
13741574 CLAUDIA LETICIA GARCIA PEREIRA TST 1 C 1 D 01/01/2025
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Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais - Fhemig
Presidente: Renata Ferreira Leles Dias

A GERENTE DE BENEFÍCIOS E DESEMPENHO DO SERVIDOR DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - 
FHEMIG, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Presidencial nº 3.387, de 10 de março de 2025, CONCEDE QUINQUÊNIO, 
nos termos do art. 112, do ADCT da CE /1989, ao(s) servidor(es):

Unidade Nome Admissão MASP Quinquênio A partir de
CHPB ELISETE TEIXEIRA DE FREITAS 02 10896868 5º 07/06/2026

Carlla Vasconcelos Tostes
Gerente de Benefícios e Desempenho do Servidor

A GERENTE DE BENEFÍCIOS E DESEMPENHO DO SERVIDOR DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - 
FHEMIG, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Presidencial nº 3.387, de 10 de março de 2025, CONCEDE QUINQUÊNIO, 
nos termos do art. 112, do ADCT da CE /1989, ao(s) servidor(es):

Unidade Nome Admissão MASP Quinquênio A partir de
HEM CARINE FERREIRA MENDES 01 10736148 5º 02/06/2026

Carlla Vasconcelos Tostes
Gerente de Benefícios e Desempenho do Servidor

A GERENTE DE BENEFÍCIOS E DESEMPENHO DO SERVIDOR DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - 
FHEMIG, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Presidencial nº 3.387, de 10 de março de 2025, CONCEDE QUINQUÊNIO, 
nos termos do art. 112, do ADCT da CE /1989, ao(s) servidor(es):

Unidade Nome Admissão MASP Quinquênio A partir de

IRS SILVANA BARBOSA ESTRELA 
SANTOS 01 10409142 8º 29/05/2026

Carlla Vasconcelos Tostes
Gerente de Benefícios e Desempenho do Servidor

A GERENTE DE BENEFÍCIOS E DESEMPENHO DO SERVIDOR DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - 
FHEMIG, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Presidencial nº 3.387, de 10 de março de 2025, CONCEDE TRÊS MESES 
DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es):

Unidade Nome Admissão MASP Quinquênio A partir de
HJXXIII RENATA GABRICH VIANA GUITTI 1 12747168 3º 29/05/2026

Carlla Vasconcelos Tostes
Gerente de Benefícios e Desempenho do Servidor

A GERENTE DE BENEFÍCIOS E DESEMPENHO DO SERVIDOR DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - 
FHEMIG,no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Presidencial nº 3.387, de 10 de março de 2025, CONCEDE TRÊS MESES 
DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es):

Unidade Nome Admissão MASP Quinquênio A partir de
HJXXIII ANDERSON LUIZ NUNES DE SOUZA 2 11745429 3º 31/05/2026
HJXXIII GUSTAVO REZENDE LIBANIO 3 10887248 3º 30/05/2026
HJXXIII KELIA REJANE SANTIAGO DIAS 4 11987344 3º 30/05/2026

Carlla Vasconcelos Tostes
Gerente de Benefícios e Desempenho do Servidor

A GERENTE DE BENEFÍCIOS E DESEMPENHO DO SERVIDOR DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - 
FHEMIG,no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Presidencial nº 3.387, de 10 de março de 2025, CONCEDE TRÊS MESES 
DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es):

Unidade Nome Admissão MASP Quinquênio A partir de
HJXXIII ONEZIO DE SOUZA FILHO 1 12814323 3º 29/05/2026
HJXXIII CICERO TEIXEIRA CAMPOS 3 11294584 3º 28/05/2026

Carlla Vasconcelos Tostes
Gerente de Benefícios e Desempenho do Servidor
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A GERENTE DE BENEFÍCIOS E DESEMPENHO DO SERVIDOR DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - 
FHEMIG, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Presidencial nº 3.387, de 10 de março de 2025, TORNA SEM EFEITO O 
ATO PUBLICADO EM 13/06/2025 PAG 29, COL. 02  QUE CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA nos termos do art. 151 da EC n° 104/2020, 
ao servidor:

Unidade MASP Admissão Nome
CSSFE 1040678/3 01 VALDOMIRO PAULO BARBARA

Carlla Vasconcelos Tostes
Gerente de Benefícios e Desempenho do Servidor

A GERENTE DE BENEFÍCIOS E DESEMPENHO DO SERVIDOR DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - 
FHEMIG, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Presidencial nº 3.387, de 10 de março de 2025, CONCEDE ABONO DE 
PERMANÊNCIA nos termos do art. 151 da EC n° 104/2020, ao servidor:

UNIDADE NOME MASP ADM A PARTIR DE:
CHB MARIA DE FATIMA COSTA MENDES 11231164 03 06/05/2026

Carlla Vasconcelos Tostes
Gerente de Benefícios e Desempenho do Servidor

A GERENTE DE BENEFÍCIOS E DESEMPENHO DO SERVIDOR DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - 
FHEMIG, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Presidencial nº 2.984, de 29 de janeiro de 2024, RETIFICA ABONO DE 
PERMANÊNCIA nos termos do art. 151 da EC n° 104/2020, ao servidor:

Unidade Nome Admissão MASP Publicado em Onde se lê Leia-se
HRAD ZELMA GONCALVES FONSECA 01 10425627 13/02/2026 12/06/2024 30/06/2025

Carlla Vasconcelos Tostes
Gerente de Benefícios e Desempenho do Servidor
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A GERENTE DE BENEFÍCIOS E DESEMPENHO DO SERVIDOR DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - 
FHEMIG, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Presidencial nº 3.387, de 10 de março de 2025, CONCEDE TRÊS MESES 
DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es):

Unidade Nome Admissão MASP Quinquênio A partir de
HIJPII RITA DE CASSIA GUEDES DE AZEVEDO BARBOSA 03 10904829 3º 02/06/2026

Carlla Vasconcelos Tostes
Gerente de Benefícios e Desempenho do Servidor

A GERENTE DE BENEFÍCIOS E DESEMPENHO DO SERVIDOR DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - 
FHEMIG, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Presidencial nº 3.387, de 10 de março de 2025, CONCEDE TRÊS MESES 
DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es):

Unidade Nome Admissão MASP Quinquênio A partir de
HIJPII PATRICIA FLAVIA SANTOS DO NASCIMENTO 01 12818910 3º 05/06/2026

Carlla Vasconcelos Tostes
Gerente de Benefícios e Desempenho do Servidor

A GERENTE DE BENEFÍCIOS E DESEMPENHO DO SERVIDOR DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - 
FHEMIG, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Presidencial nº 3.387, de 10 de março de 2025, CONCEDE TRÊS MESES 
DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es):

Unidade Nome Admissão MASP Quinquênio A partir de
HIJPII LARA GABRIELLE RODRIGUES SANTOS 01 12818803 3º 30/05/2026
HIJPII SILVANIA BARBARA DE OLIVEIRA 01 12828133 3º 01/06/2026

Carlla Vasconcelos Tostes
Gerente de Benefícios e Desempenho do Servidor
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ORDEM DE SERVIÇO DE SUBSTITUIÇÃO DA COMISSÃO
ORDEM DE SERVIÇO Nº 13/2026

A Diretora Geral do Complexo Hospitalar de Especialidades, unidade 
assistencial integrada à Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais 
– FHEMIG, no uso da competência delegada por meio da PORTARIA 
PRESIDENCIAL 3387 de 10 de marços de 2025,, com base no artigo 
219 da Lei nº 869, de 5 de julho de 1952,e tendo em vista a possível 
suspeição de um dos membros da presente comissão, RESOLVE:
Art. 1º - Substituir a servidora Cristiane de Almeida Lima, Masp 
1356895-1,membro da comissão do Processo Administrativo 
Disciplinar instaurado pela Ordem de Serviço nº 03/2026, com extrato 
publicado no Diário Oficial de Minas Gerais de 20/02/2026, pela 
servidora Clarisse Silva Freitas Souza, Masp 1482885-9.
Art. 2° - Os dados pessoais colhidos no âmbito do processo deverão ser 
tratados de acordo com os ditames da Lei Geral de Proteção de Dados.

Cláudia Fernanda de Andrade
Diretora Geral
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A GERENTE DE BENEFÍCIOS E DESEMPENHO DO SERVIDOR 
DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS 
– FHEMIG, no uso das atribuições que lhe confere pela Portaria, 
Presidencial nº 3.387 de 10 de março de 2025, RETIFICA O ATO DE 
AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA, publicado 
no IOF dia 10/06/2026, pág 28, do servidor JOUSE MELO OLIVEIRA 
- Masp 11869773 adm 3. Onde se lê: 28/08/2025 Leia-se: 22/08/2025

Carlla Vasconcelos Tostes
Gerente de Benefícios e Desempenho do Servidor
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A Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais, 
no uso de suas atribuições, dispensa MIRAMAIA CRISTINA DOS 
SANTOS ROSA, MASP 1123944-9, da função gratificada FGH-30 
HO11, a contar de 1/6/2026.

A Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais, no 
uso de suas atribuições, dispensa JEAN CARLOS SANTANA DOS 
SANTOS, MASP 16368730, da função gratificada FGH-25 HO12.

A Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais, no 
uso de suas atribuições, dispensa LUCIANA PAULA SILVA PIRES 
CAIXETA, MASP 11814555, da função gratificada FGH-25 HO109.

A Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais, no 
uso de suas atribuições, dispensa MAISA APARECIDA RIBEIRO, 
MASP 10630614, da função gratificada FGH-27 HO54, a contar de 
3/6/2026.

A Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais, no 
uso de suas atribuições, dispensa BARBARA PEREIRA DA SILVA, 
MASP 1307056-0, da função gratificada FGH-13 HO28.

A Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais, no 
uso de suas atribuições, dispensa JULIANA MATTOS TAVARES, 
MASP 1361486-2, da função gratificada FGH-25 HO78.

A Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais, no 
uso de suas atribuições, dispensa JOYCE MARIANA DE SA SILVA, 
MASP 1263905-0, da função gratificada FGH-16 HO49.

A Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais 
designa, nos termos do art. 11 da Lei Delegada nº 175, de 26 de janeiro 
de 2007, e do Decreto nº 45.537, de 27 de janeiro de 2011, LUCIANA 
DE SOUZA ROTONDARO, MASP 1220701-5, para a função 
gratificada FGH-16 HO49 para chefiar a Coordenação da Unidade de 
Cuidado ao Adulto da Casa de Saúde Santa Fé.

A Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais 
designa, nos termos do art. 11 da Lei Delegada nº 175, de 26 de janeiro 
de 2007, e do Decreto nº 45.537, de 27 de janeiro de 2011, BARBARA 
PEREIRA DA SILVA, MASP 1307056-0, para a função gratificada 
FGH-25 HO78.

A Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais 
designa, nos termos do art. 11 da Lei Delegada nº 175, de 26 de 
janeiro de 2007, e do Decreto nº 45.537, de 27 de janeiro de 2011, 
GABRIELLY ADRIANE REIS DE OLIVEIRA, MASP 1491845-2, 
para a função gratificada FGH-13 HO28.

A Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais 
designa, nos termos do art. 11 da Lei Delegada nº 175, de 26 de janeiro 
de 2007, e do Decreto nº 45.537, de 27 de janeiro de 2011, PATRICIA 
ALVES VALADARES ASSUNCAO, MASP 12108775, para a função 
gratificada FGH-27 HO54 para chefiar a Coordenação Médica.

A Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais 
designa, nos termos do art. 11 da Lei Delegada nº 175, de 26 de janeiro 
de 2007, e do Decreto nº 45.537, de 27 de janeiro de 2011, THAIS 
MARINA PONTELO, MASP 1511437-4, para a função gratificada 
FGH-25 HO109.

A Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais 
designa, nos termos do art. 11 da Lei Delegada nº 175, de 26 de janeiro 
de 2007, e do Decreto nº 45.537, de 27 de janeiro de 2011, JEAN 
CARLOS SANTANA DOS SANTOS, MASP 16368730, para a função 
gratificada FGH-30 HO11.

A Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais 
designa, nos termos do art. 11 da Lei Delegada nº 175, de 26 de janeiro 
de 2007, e do Decreto nº 45.537, de 27 de janeiro de 2011, NATHALIA 
LEAL RIBEIRO, MASP 1369656-2, para a função gratificada FGH-
25 HO12.
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Secretaria de Estado 
de Educação

Secretário: Gustavo Oliveira Braga de Souza

Expediente
ATO 1527, DE 09 DE JUNHO DE 2026.

PRORROGAÇÃO DE POSSE
A SECRETÁRIA ADJUNTA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO, no 
uso da atribuição que lhe confere o inciso VI do § 1º do art. 93 da 
Constituição do Estado, e considerando a necessidade de assegurar 
aos candidatos nomeados a realização dos exames admissionais junto 
à Superintendência Central de Perícia Médica e Saúde Ocupacional 
da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão (SCPMSO/
SEPLAG),PRORROGA, nos termos do art. 66 da Lei nº 869, de 5 de 
julho de 1952, por 30 (trinta) dias, a contar de 30 de junho de 2026, 
observado o disposto na Orientação SCAP nº 007/2015, o prazo para 
posse dos candidatos constantes do Caderno 1 do Diário do Executivo, 
nomeados em 30 de maio de 2026 e classificados no concurso público 
regido pelo Edital SEPLAG/SEE nº 01/2025, para os cargos das 
carreiras de Especialista em Educação Básica - Nível 1 - Grau A (EEB) 
e Assistente Técnico de Educação Básica - Nível 1 - Grau A (ATB).

(a) Izabella Cavalcante Martins
Secretária de Estado Adjunta de Educação, respondendo 

pela Secretaria de Estado de Educação
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ATO 1526, DE 09 DE JUNHO DE 2026.
PRORROGAÇÃO DE POSSE

A SECRETÁRIA ADJUNTA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO, no 
uso da atribuição que lhe confere o inciso VI do § 1º do art. 93 da 
Constituição do Estado, e considerando a necessidade de assegurar 
aos candidatos nomeados a realização dos exames admissionais junto 
à Superintendência Central de Perícia Médica e Saúde Ocupacional 
da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão (SCPMSO/
SEPLAG),PRORROGA, nos termos do art. 66 da Lei nº 869, de 5 de 
julho de 1952, por 30 (trinta) dias, a contar de 19 de junho de 2026, 
observado o disposto na Orientação SCAP nº 007/2015, o prazo para 
posse dos candidatos constantes do Caderno 1 do Diário do Executivo, 
nomeados em 19 de maio de 2026 e classificados no concurso público 
regido pelo Edital SEPLAG/SEE nº 01/2025, para o cargo da carreira 
de Professor de Educação Básica - Nível 1 - Grau A (PEB).

(a)Izabella Cavalcante Martins
Secretária de Estado Adjunta de Educação, respondendo 

pela Secretaria de Estado de Educação
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Superintendência de 
Desenvolvimento e Avaliação

Conclui processo administrativo nº 01/2026//SEE/DDGE, instaurado 
conforme publicação no Diário Oficial Eletrônico de 18/04/2026, 
página 37, coluna 03, nos termos do EXTRATO DE PORTARIA 
CGAB/SEE Nº 1/2026, publicado no Diário Oficial Eletrônico de 
05/02/2026, página 22, coluna 03, com base na Lei nº 14.184, de 31 
de janeiro de 2002, e na Resolução/SEPLAG Nº 37, de 12 de setembro 
de 2005, referente ao(à) servidor(a) B.C.P.D., MaSP 838723-5, cargo 
Analista Educacional / Técnico em Assuntos Educacionais – ANEID, 
no exercício de função gratificada FGD-5, Admissão 3, decide pelo 
ressarcimento ao erário no valor de R$ 255,94 (duzentos e cinquenta 
e cinco reais e noventa e quatro centavos), decorrente da percepção 
de pagamento indevido referente à concessão de bolsa de estudo 
financiada pelo Governo do Estado de Minas Gerais, no âmbito do 
Projeto Trilhas de Futuro, com recursos da Secretaria de Estado de 
Educação – SEE/MG, para frequentar curso de Especialização em 
Gestão Pública / Temática: Direito Administrativo e Gestão de Pessoas 
no Setor Público, na Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG, 
em Belo Horizonte/MG, no período de 01/10/2022 a 10/11/2022, 
em observância ao disposto na alínea a, do inciso II, do Art. 9º, da 
Resolução SEE nº 4.697, de 13 de janeiro de 2022, e na Resolução SEE 
nº 4.707, de 17 de fevereiro de 2022.

Diretoria de Desenvolvimento da Gestão Escolar, 
em Belo Horizonte, aos 8 de junho de 2026.

Ana Lúcia da Silva
Diretora da Diretoria de Desenvolvimento da Gestão Escolar
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EXONERAÇÃO DIRETOR - ATO Nº 1528/2026
A SECRETÁRIA DE ESTADO ADJUNTA DE EDUCAÇÃO, no uso 
da competência que lhe atribui o inciso VI do artigo 93 da Constituição 
do Estado e o art. 5º do Decreto nº 48.415, de 10 de maio de 2022, 
exonera, nos termos do art. 106, alínea “b”, da Lei nº 869, de 5 de julho 
de 1952, do cargo de provimento em comissão de diretor de escola 
estadual:
SRE Ponte Nova
RIO CASCA
129381 - EE Imaculada Conceição
MASP 379402-1, Márcia Verônica Marques Amato, PEBIIIJ-admissão 
2, DIV, a contar da publicação.

NOMEAÇÃO DIRETOR - ATO Nº 1529/2026
A SECRETÁRIA DE ESTADO ADJUNTA DE EDUCAÇÃO, no uso 
da competência que lhe atribui o inciso VI do artigo 93 da Constituição 
do Estado, o artigo 5º do Decreto nº 48.415, de 10 de maio de 2022, e 
considerando a Resolução SEE N° 4782, de 04 de novembro de 2022, 
nomeia servidor/função pública do quadro de magistério (PEB ou EEB) 
para exercer as funções do cargo de provimento em comissão de diretor 
de escola estadual:
SRE Ponte Nova
RIO CASCA
129381 - EE Imaculada Conceição
MASP 1162633-0, Cleide de Fátima Geraldo Silva, DV, a contar da 
publicação.

Documento assinado eletronicamente com fundamento no art. 6º do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereço http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/Autenticidade, sob o número 3202606118892914529.


